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MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott egyrészedl a

Név: Vaszaty Kolos Korhaz, Esztergom
Szc¢khely: 2500 Esztergom, Pet6fi Sandor utca 26-28.
Képviseli: dr. Kanasz Gabor Imre f8igazgaté fGorvos
bankszamlasziam: 10036004-00317928-00000000
addszam:15388117-2-11

torzsszam:388113

mint Megbizé (a tovabbiakban: Meghizd),

masrészrol a

Cégnév: TO-KEN 2005 Kft

Székhely:: 2230 Gyomur6, Szent Istvin at 31. sz
Képviseli: Szuetta Andris Sandor ligyvezetd igazgatd
bankszimlaszam: 11742283-20039503-00000000
adoszam:23067435-2-13.
cégjegyzckszam:13-09-142896

mint Megbizott (a tovibbiakban: Megbizott (tovabbiakban egylittesen: Szerz3d6 Felek)
kozott, alulirott helyen és idében a kévetkezé feltételek szerint.

LA szerzGdés targya

1.1 Megbizé, mint ajanlatkéré 2014. majus 20. napjan megkildétt ajanlatiételi felhivassal a Kbt
122, § (7) bekezdésének a) pontja szerinti hirdetmény nélkiili targyalisos kdzbeszerzési eljarast
inditott ,Meghizdsi szerzédés a Vaszary Kolos Korhiz élGerds  Otzési  (vagyon- és
objektumvédelem, portaszolgalat, jarGrozés), rendészeti és parkold lizemeltetéi feladatainak
ellatasira, illetve kamerarendszerek és riasztoberendezés kiépitésére.” tirgyaban.

1.2 Az eljairds eredményeképpen Megbizott ketiilt nyertes ajanlattevoként kihirdetéste a 2014,
szeptember 25.napjan megkiildott Gsszegezés tanisiga szerint

1.3 Meghizd megbizza, Megbizott elvallalja a jelen szerzédésben meghatirozott szolgiltatis
nyGjtisit  jelen  szerzédésben  és  annak  clvalaszthatatlan  részét  képezd  alibbi
alapdokumentumokban foglaltaknak megfeleléen:

- ajanlattételi felhivas

- dokumenticio — killonos tekintettel annak V, Miszaki leiras c. dokumentuma,

- targyalasi jegyzSkonyv(ek)

- Megbizott ajanlata, adott esetben végleges ajinlata

1.4. Feladatok részletezése:

- A Vaszary Kolos Kérhiz teriiletén beliil Srzés-védelmi, rendészeti és parkold lizemeltetési
feladatok ellatasa 35.040 6ra/év (4 x 8760 6ra) mennyiségben:

- a szerzodés idotartamanak minden napjin — azaz hétvégén is — 4 {0 vagyondr biztositisa
sziikséges 24 oriban két miszakban (nappali: 08:00 — 22:00; éjjeli: 22:00 — 08:00)




- a 4 £6 vagyondr az alabbi bontisban szolgdl a nappali miszakban: a Féportan 2 £6 és a hatso
portan 2 6 vagyondr

- a 4 {6 vagyondr az alabbi bontasban szolgil az éjjeli mlszakban: a Féporta bezar, de 1 £6
vagyondr jelen van, a hatsd portan 2 £6 vagyondr, az ideg-elme épiiletben 1 £6 vagyondr

- az éjjeli miszakban a 4 £6 vagyondrbdl orankénti valtasban 1 £6 folyamatos jarSrszolgalatot lat el
a Korhaz teriiletén

- a portak és a jardrok kozott a kommunikaciot URH radival kell megoldani

- a vagyondrdk a szerzédés teljesitése sorin a kiépitett kamerarendszerek és riasztdberendezés
segitségével tavfeligyeleti szolgalati feladatokat is ellatnak

- a szerzOdés teljesitése soran a vagyonorok egységes oltGzetben, fényképes Srigazolvany és kittizd
viselésével kotelesek feladatukat ellatni és kotelesek az egészségligyi intézménytdl elvirt erkélesi
normaknak a szerzédés teljesitése soran megfelelni

- a parkolo napi bevételét atlathaté moédon dokumentilni szitkséges és azt a bevétellel egyiitt
Megbizonak at kell adni

- A Vaszary Kolos Kérhiz teriiletén kamerarendszer kiépitése:

A kiépitendd kamerarendszernek 16 db kiiltéri kamerabol kell dllnia és azokat a kéthiz teriiletén a
vagyonvédelmi  szempontbdl  fokozottan  veszélyeztetett helyeken kell elhelyezni. A
kamerarendszert a szerzodés teljesitése alatt folyamatosan megfeleléen mikoddképes allapothan
kell tartania, karban kell tartania Megbizottnak. A szerzédés idStartamdnak lejartakor Megbizott a
kameratendszert leszereli és eltavolitja.

- A Vaszary Kolos Kérhiaz kiils6 telephelyén kamerarendszer kiépitése:

Az intézmény kiils§ telephelyének cime: 2500 Esztergom, Dobozi n.14.

A kiépitends kamerarendszernek 2 db kiiltéri kamerabol kell dllnia és azokat a kiilsé telephely
vagyonvédelmi szempontbdl fokozottan veszélyeztetett helyein kell elhelyezni. A kamerarendszert
a szerzodés teljesitése alatt folyamatosan megfeleléen mtkodsképes allapotban kell tartania, karban
kell tartania Megbizottnak. A szerzddés idotartamanak lejartakor Megbizott a kamerarendszert
leszerel: €s eltavolitja. Az épiilet védelme érdekében teljeskdrit riasztoberendezés kiépitését is meg
kell megvalositani.

Mind a kamera, mind a riasztoberendezés feligyeletét a £6 telephelytdl kell biztositani (2500
Esztergom, Petéfi w.26-28). Rendkiviili esemény esetén a f6 telephelyen szolgalatot teljesité
vagyondr kiszall a kilsé telephelyre és megteszi a sziikséges intézkedést a bekovetkezett
‘eseménynek megfeleléen,

A vagyondrok pontos feladatleirasat, a kiépitendd kamerarendszer pontos kévetelményeit a
szetzOdés alapdokumentumai — killondsen az ajanlattételi dokumenticié V. Muszaki leirds c.
fejezete - tartalmazzak.

Megbizott kijelenti, hogy jclen szerzédés teljesitéséhez Megbizott sajit munkavallaloként fogja
bevonni a jelenleg korhdzi alkalmazdsban 1év6 a jelen szerz6dés szerinti feladatok cllitasit jelenleg
is végzo (12 6 kozalkalmazott) munkavallalokat.




Amennyiben az ajanlattétell dokumentacié vagy jelen szerzédés birmelyik része valamilyen
gyartmanyu, eredeti, tipusit dologra, cljarasra, tevékenységre, személyre, illetéleg szabadalomra
vagy védjegyre valo hivatkozast tartalmaz, illetve amennyiben szabvinyt, miszaki engedélyt,
miszaki eléirasokat, vagy miszaki ajanlast hatdroz meg gy Ajanlatkétd az azzal egyenértéki
teljesitést 1s elfogadja.

A munkiltatéi jogutodlas az érintett munkavillalék hozzijirulisa esetén, a kozalkalmazottak
jogallasarol szolod 1992, évi NXXIIL torvény 25/A.§ és 25/B. §-ban meghatirozottak szerint
torténik. Megbizott kételes a jelenleg korhazi alkalmazisban 1évé, a jelen szerz8dés szerint
feladatok ellatasat jelenleg is végzd (12 £6 kozalkalmazott) és az atvételhez hozzajirulé személyeket
jelen szerzddés megkotésétdl szimitott 35 napon belil dtvenni, velik a munkaszerzGdéseket
megkdtni.

1. Szerzddést biztosité mellékkitelezettségek
2.1. Megbizott kotelezettségel kothérterhesek.

2.2. Késedelembe esik a Megbizott, amennyiben a szerzGdésben vallalt kotelezettségeit a megadott
hatarid6re neki felrohatéan nem teljesiti. Hibas teljesités esetén a Megbiz6 — a kifopisok kozlésével
— pothatiridét tiz ki a teljesitésre, vagy a hibak kijavitasira, Felek tdgzitik, hogy késedelmes
teljesités kilondsen akkor keril megallapitdsea, amennyiben az Stzés-védelmet cllitd személy a
kijelolt munkahelyén késedelmesen jelenik meg, a munkavégzésre alkalmatlan dllapotban jelenik
meg, valamint amennyiben a teljesitési tcljesitése soran olyan idészak meril fel, amikor az Srzés
nincs biztositva. Felek rogzitk, hogy hibids teljesités minden olyan cselekmény vagy mulasztas,
amely az objektum Srzésére vonatkozd feladateiristdl, érvényes szolgilati szabalyzattdl, illetve az
Srutasitastol eltér,

2.3, Késedelmes teljesités esetén a kotbér mértéke az eredménytelentil eltelt teljesitési hataridot
kévetd minden késedelmesen eltelt 6ra utin Srinként (és az elSirt Sronként) az egy honapta
szimitott nettd ellenszolgaltatas 0,2%-a, azaz 38 946 Ft az élGerds Srzési, rendészeti és parkold
tuzemeltetési feladatok ellatisa vonatkozasiban.

A kamerarendszerek és riasztoberendezés kiépitése vonatkozasiban Megbizott a neki feltShatd
késedelmes  teljesitése  esetére  késedelmi  kotbért  koteles  fizetni, melynek mértéke a
kamerarendszerek és riasztoberendezés kiépités koltségének 2%-a/naptari nap.

2.4. A nem szerzddésszerti — hibds — teljesités esetén a kotbér mértéke alkalmankéne 123.500,- Ft
az élGerds Grzési, rendészeti és parkold tizemeltetési feladatok ellatisa vonatkozisiban.

2.5. A késedelmi és hibas teljesitési kotbér egyiittes felsd értékhatira egyenld a meghitsulasi kotbér
Osszegével,

2.6. Amennyiben a teljesités a Megbizott feltdhaté magatartasa, a teljesités megtagaddsa vagy
lehetetleniilése miatt meghitsul, Megbizott meghitisuldsi kothést kételes fizetni Megbizd részére,
melynek meértéke a teljes idGtartamra szimolt nettd szerzddéses ellenériék 25 %-a.

2.7. A kdtbér esedékessé valik:
-a szerz&dés idStartama alatt a Felhivisban meghatirozott kizird okok hatilya ald esik, illetve
amennyiben
- Megbizott 5 napot meghaladé késedelembe esik a kamerarendszerck és riasztoberendezés
kiépitése vonatkozasaban vagy a szerzédés idStartama alatt birmely hénapban 5 alkalomnal
tobbszor késedelmesen wvagy hibasan teljesit az élGerSs Orzési, rendészet és parkold




uzemeltetési feladatok ellitasa vonatkozisiban.

Jtovabba
-amennyiben az aldirt szerzidés alapjan, a Megbizott altal megfizetends egyéb kotbérek
Osszege elért a meghiusulasi kotbér Osszeget.

2.8. Megbizo a kdthért meghalado karat is jogosult érvényesiteni.

2.9. Amennyiben a Megbizottnak kotbérfizetési kotelezettsége mertil fel, Megbizd a kotbér
Osszegével csokkentve fizet ki a Megbizott aktualis/esedékes szamlijat, figyelemmel ugyanakkor a
Kbt. 130. §. (6) bekezdéshen foglaltakea.

2.10. A Megbizonak felrohato késedelmes fizetés esetén Megbizd a Ptk. szerinti késedelmi kamatot
koteles a Megbizottnak fizetni.

2. Afelekjogai és kotelezettségei

3.1. A Megbizott a feladatait koteles az elvarhatd gondossiggal és szakértelemmel teljesiteni. A
felek kotelesek ezen szerz&dés teljesitése érdekében egymassal egylittmikddni, A Megbizott koteles
a Megbizot haladéktalanul értesiteni minden olyan kérillményrdl, amelynek a szerzédés teljesitésére
kihatisa lehet.

3.2. A Felek megillapodnak, hogy a 1.4. pontban meghatarozott feladat ellatisa érdekében
egymassal szotosan egyitimitkGdnek.

3.3. A kapesolattarté személy neve a Megbizo részérdl: (név, telefon, e-mail):
Név: Pallangi Jend

Telefon: 30/948-5537

Email: vkk.pallangi@invitel.hu

A Megbizott tudomdsul veszi, hogy a Megbizo dltal megjeldlt kapesolattarté személy jogosult a
Megbizott tevékenységérél rendszeres 1ddkozonként felvilagositast kérni, a feladatellatassal
kapcsolatban észrevételt tenni.

A kapcsolattartd személy neve a Megbizott 1észerdl (név, telefon, e-mail):
Név: Szamedlt Gabor

Telefon: 30/866-7529

Email: info@token2005kft.hu

3.4. A Megbizott vallalja, hogy a fenti feladatot a rendelkezéste alld clézmények, atadott adatok és
szitkség szerint sajat adatbazisok, eszkozok alapjan legjobb tuddsa szerint Iaga cl, a feladat
megvalositasiban  folyamatos rendelkezéste allisat biztositja. A feladat ellatasa folyaman
egytittmikédik a Koérhaz-lizemeltetési Osztallyal.

3.5. A Megbizott a jelen szerzidés teljesitésével sszefliggésben tudomasara jutott tizleti és egyeb
ttkot, mis hasonld adatot, informacidt kételes bizalmasan kezelni, azokat kizardlag a szerzddés
teljesitéséhez hasznithatja fel. A Megbizott az altala esetlegesen igénybe veendd kézremikédokkel
olyan szerz6édést kot, melyben a kdzremikdddk ugyanilyen titoktartisi kételezettséget vallalnak, Az
tizlett titok vonatkozasaban figyelemmel kell lenni kilénosen a Polgiri Torvénykonyvedl szolo
2013. évi V. torvényben foglaltakra.

3.6. A Megbizott a Megbizé mindségi kdvetelményeit megismerte, tudomasul vette, tevékenységét
ennek megfelelden valdsitja meg. Amennyiben a Megbizott az altala tudomasul vett mindségi




kovetelményeknek nem tesz eleget, az ebbdl eredd kart kdteles a Meghizé felé megtériteni.

3.7. A Meghizé a Megbizotti teljesitést jogosult folyamatosan cllendrizni. A Megbizott koteles a
Megbizd részérdl a teljesitéssel sszefiiggésben felmertile kifogasok, hidnyok, hibak kijavitisdra.

3.8. A Megbizott szavatossagot villal azért, hogy harmadik személynek nines olyan joga, amely a
szerz6dés teljesttését akadilyozza, kotlatozza vagy sérti. Ha harmadik személy igényérvényesitéssel
lépne fel, a Megbizott a Megbizét minden jogkSvetkezmény alél mentesiti.

3.9. A Megbizott a szerzédés targyat képezd feladatok teljesitését gitlé akadalyok elbéritisara és
megsziintetésére koteles a szikséges intézkedéseket megtenni. Hzek eredménytelensége, vagy a
Megbizott érdekkérén kiviil allé okok felmertiilése esetén koteles harom napon beliil a Megbizénak
irisban bejelenteni az akadaly tényét, annak a feladat elvégzését befolydsolé mértékét és az
elharftasra javasolt és tett intézkedéseket.

3.10. Megbizott alvallalkozo igénybevételére az ajanlataban és a jogszabalyokban, igy killonosen a
kézbeszerzésekedl sz016 2011, évi CVIIL torvényben meghatirozott esetben és médon jogosult.

3.11. Megbizott kotelezettséget vallal a Megbizénal érvényben 1év6, a jelen szerzddés teljesitését is
érinté Szabalyzatokban foglalt rendelkezések betartasara illetve betartatisara.

3. Teljesités helye, ideje

4.1 A teljesités helye: Vaszary Kolos Kérhaz (2500 Esztergom, PetSf S. u. 26-28.); Vaszary Kolos
Koérhaz kiilsé telephelye (2500 Esztergom, Dobozi u.14.)

4.2. A teljesités ideje:

A valamennyi (hozzdjaruld) nankavallaloval torténd munkaszerzédés mepkotésétdl
szamitott.szamitott 12 hénap .

A kamerarendszerek és a riasztoberendezés kiépitését a szerzGdés megkotésétdl szamitott 35 nap
alatt kell elvégezni.

4. Dijazas, fizetési feltételek

5.1 Megbizott jelen szerzddés szerinti munkakat az alabbi ellenszolgaltatisért vallalja: nettd 24 878
396 Ft +6 717 167 Ft afa, mely a kovetkezd elemekbdl 4ll:

Elberés orzésifvagyon- ¢s objektumvédelem, pottaszolgalat, jarorozés), rendészet és parkold
tizemeltetol feladatok: nettd 1 947 283 forint/hé + 525 766 Afa, azaz bruttd 2 473 049 forint/ho.

A kamerarendszerek és a riasztobetendezés kiépitésének koltsége {mely magaban foglalja a
leszerelés és cltivolitis koltségét, valamint a beépitéste keriilé eszk6zok anyagkoliségée is) nettd
1 511 000 forint + 407 970 Afa, azaz bruttd 1 918 970 forint.

5.2. Az elszamolis ¢s kifizetés pénzneme: HUF. Megbizé eléleget nem fizet.

A teljesités igazolasira és a kifizetés sorin a kotelezd egeszséghiztositas ellatisairdl sz616 1997, évi

LXXXHI torvény 9/A.§a, a Kbt 130. § (1) és (5)-(6) és a Pik. 6:130. § (1)-(2) bekezdéset
iranyadoak.

§ B




A kamerarendszerek és a riasztoberendezés kiépitésének befejezését, a beépitett eszkozok a
muszaki eloirasoknak valé megfelelését és tizemszerd mikodését Felek atadas-atvételi eljiras
keretében atadis-dtvételi jegyzokonyvben rogzitik. Az dtadds-dtvételi eljirdsra Megbizott hivija meg
Megbizot és mutatja be  Megbizonak valamennyi relevans dokumentumot, amelyek a beépitett
eszkézok a miszaki eldfrasoknak vald megtelelését bizonyitja.

Az éléerbs Orzési(vagyon- és objektumvédelem, portaszolgalat, jardrdzés), rendészeti €s parkolo
tzemeltetol feladatok vonatkozasaban Megbizott koteles a teljesités igazolashoz helyszinenként
részletezd elszamold lapot kidllitani a teljesitéstSl, mely a helyszineket Osszesité Staszamokat
tartalmazza, Megbizd az clszamold lapon szereplé kimutatast az Srnaploban foglaltak alapjin
ellendrzheti.

Tovabb4 irdinyad6 az Adézas rendjérdl szol6 torvény (2003, évi XCIL tdrvény) 36/A. §-a.

Megbiz6 havonkénti részszamlazasi lehetdséget biztosit az  élGerSs  Orzési{vagyon- és
objektumvédelem, pottaszolgilat, jardrozés), rendészeti és parkoldé UzemeltetSi feladatok
vonatkozasaban.. Megbizott az ellenszolgaltatas Gsszegét a havi teljesitésnek megfelels részletekben
szamlazhatjn ki a teljesitésigazolast (szerzGdésszert teljesités esetén legkésébb a targyhonapot
kéveté honmap 15. napjaig koteles kiadni Megbizd) koévetGen. A kamerarendszerek és
rasztoberendezés kiépitésének koltségét Meghizott kiilon részszamliban koteles elszamolni.

Megbizott a feladatok szerzodésszerd ellatasaért jird dijaked! szélo  szamlait havonta, a
teljesitésigazolast kovetéen 15 napon behil jogosult kiallitani, melyeket Megbizo a helyesen killitott
szamla kézhezvételétol szamitott 60 napon belil egyenlit ki a kotelezd egészségbiztositas
cliatasairol szolé 1997, évi LXXXIIL tSrvény 9/A.§ alapjdn a Ptk. 6:130.§ (1)-(2) bekezdésciben
foglaltak figyelembe vételével — atutalassal.

6. A szerzédés modositisa, felmondisa

6.1. Jelen szerz8dés hatirozott idejére tekintettel — a 6.2, pontban foglaltak kivételével — nincs
lebetGség a rendes felmondasra. A Megbizé a Megbizott szerzGdésszegése, a Megbizott pedig a
Megbizd stlyos szerzédésszegése esetén jogosult jelen szerzédés azonnali hatallyal t6rténc
felmondasara, irasban, a masik félhez cimzett ¢és igazolt médon eljuttatott nyilatkozattal.

Stlyos szerz6désszegésnek mindsil kiiléndsen, ha:

e a Megbizott jelen szerzédés meghkotésétol szamitott 35 napon belil nem veszi at a
jelenleg korhazi alkalmazasban 1évd, a jelen szerzddés szerinti feladatok ellatasat
jelenleg is végz6 (12 £6 kozalkalmazott) és az dtvételhez hozzdjarulod személyeket, velik
ez idotartam alatt nem koti meg a munkaszerzédéscket

e a Megbizott ok néllkiil megtagadja a szerzddés teljesitését, vagy a szolgiltatds ny(jtasat
egyoldalian, Megbizd egyetértése nélkil leallitja, vagy hirom alkalommal mindségileg
kifogasolt szolgaltatast nyje, vagy

e a Megbizottval szemben felszamolasi-eljaras indul, és/vagy a Megbizo irisos engedélye
nélkif Atruhazza a jelen megallapodasbol eredé jogait és kotelezettségeit, vagy

e a Megbizott szerzddéses kotelezettségeinek teljesitését jogsérté modon megszakitotta,
vagy szakmai okokbdl bizonyithatd, hogy azokat csak elégteleniil vagy egyaltalin nem
lesz képes elvégezni, vagy

o olyan egyéb koriilmény meriilt fel, melynek kdvetkeztében a Megbizott bizonyithatoan
nem lesz képes eleget tenni szerzGdéses kotelezettségeinek,

¢ a Megbizott nem tartotta be a vonatkozo hatdsagi elirasokat,

e Megbizott nem rendelkezik érvényes szakmai feleldsségbiztositasi szerzddéssel,



¢ a1 Megbizo 60 napon tuli fizetési késedelembe esett,
e a Meghizo nem biztositja a szolgaltatis végzéséhez szilkséges technikai feltételeket (igy
killonésen aram, vizellatas, helységbiztositas).

6.2. Szerz6ds Felek régzitik és a Megbizott kifejezetten tudomasul veszi, hogy a jelen szerzddés
targyat képzé ingatlan a Megbizd kezelésében lévo ingatlan, amely ingatlannal kapcesolatosan a
kezelési jogosultsagokat adott esetben mis szervezetre rubdzhatja at. A jelen szerz6dés dleal érintett
ingatlan kezelési és/vagy hasznositasi jogosultsiginak az atruhdzisa kovetkeztében a Megbizénak
megszinik a jelen szerzédés I1.1. pontjaban rOgzitett feladatoknak a megrendeléséhez fiz5d6
érdeke, amely esetben a Megbizd 15 napos felmondasi hataridével jogosult a jelen szerzddést
felmondani.

6.3. Tekintettel arra, hogy, a beszerzés targya kdzpontositott — orszigos, regionalis - kozbeszerzési
eljarasba is bevonasra keriilhet, ezért Megrendels a kovetkezd bonté feltételt kot ki

Az intézmény a szerzbdéses kotelezettséget kizarolag a Polgiri Torvénykonyvedl szdlé 2013, évi V.
torvény 6:116. § (2) bekezdése szerinti, arra vonatkozé bonté feltétellel illetSleg arra az esetre
rogzitett felmondasi joggal vallalja, hogy amennyiben a beszerzés tirgyara vonatkozéan a kozos
kézbeszerzési rendszerben keretmegallapodas  vagy szetzddés keriil megkotésre, a kozos
kozbeszerzés rendszerében kell a beszerzést megvaldsitania.

Erre figyelemmel a Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a beszerzés targyira
vonatkozéan a kozos kozbeszerzési rendszerben keretmegallapodas vagy szerzédés  keril
megkotésre, a koézos kozbeszerzés rendszerébe torténd belépés lehetSségének napjaval jelen
szerzGdés hatalyat veszt

7. Zard rendelkezések

7.1. A megkotott megbizast szerzédés modositasa, kiegészitése kizardlag frisban, a szerz6do felek
egyetértésével a Ptk rendelkezéseinek és a Kbt 132.§-a figyelembe vételével torténhet.

7.2. A jelen szerzédéses feltételekben nem szabalyozott kérdésekben a Polgiri Térvénykonyv és a
tairgyhoz kapcsoldds egyéb jogszabalyok rendelkezésel iranyadok.

A szerz6dés teljesitése soran a hatilyos és vonatkozd jogszabalyok — kilondsen a személy- és
vagyonvédelmi, valamint a maginnyomozdi tevékenység szabalyairdl szold 2005, évi CXXXIIL
torvény és a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabailyairdl szolé
2005. évi CXIXIIIL torvény végrehajtasardl szol6 22/2006 (IV.25.) BM rendelet — szerint kell
eljarni. A teljesitésbe bevont vagyonSroknek érvényes erkdlesi bizonyitvannyal, valaming a személy-
és vagyonvedelmi, valamint a magannyomozot tevékenység
szabalyairol szol6 2005, évi CXXXIIL toérvény szerinti vagyonor igazolvannyal kell tendelkeznitik a
szerzOdés teljesitése soran.

7.3. Jelen szerzédésben hasznalt fogalmak tekintetében Szerzédé Felek a szakmaban szokasos,
altalanos jelentést kotik ki.

7.4. Megbizott kijelenti, hogy a Kbt. 125.§ (4) bekezdése értelmében nem fizet, letve szamol el a
szetzOdés teljesitésével Osszefiiggésben olyan koltségeket, melyek a Kbt. 56. § (1) bekezdés k)
pontja szerinti feltételeknek nem megfeleld tarsasag tekintet¢ben mertiilnek fel, és melyek a
Megbizott adokételes jévedelmének csékkentésére alkalmasak, illetve Megbizott kijelenti, hogy a
szerzodés teljesitésének teljes idStartama alatt tulajdonosi szerkezetét a Megbizd szamara
megismerhetGvé teszi és a Kbt 125.§ (5) bekezdés szerinti Ugyletekedl a Megbizdt haladéktalanul
értesiti.

7.5. Megbizo a szerzddést felmondja a Kbt 125.§ (5) bekezdése értelmében - ha sziikséges olyan



hatdridével, amely lehetévé teszi, hogy a szerzddéssel érintett feladata ellitdsirél gondoskodni
tudjon - ha

a) a Megbizottban kbzvetetten vagy kdzveteniil 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely tekintetében
fennall az 56. § (1) bekezdés k) pontjiban meghatirozott valamely feltétel;

b) a Megbizott kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személyben vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben, amely
tekintetében fenndll az 56. § (1) bekezdés k) pontjiban meghatirozott valamely feltétel..

Fenti felmondis esetén a Megbizott a szerz8dés megsziinése elStt mir teljesitett szolgaltatds
szerzédésszera pénzbeli cllenéstékére jogosult.

7.6, Szerz6dd felek jelen szerzGdést annak és  alapdokumentumainak elolvasisaval és
értelmezésével, mint akaratukkal mindenben megegyezdt cégszeri aldirasukkal ellitva megkotik.

7.7. Felek kolesondsen megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédéses jogligyletitket érinté
adatokat, értestiléseiket, a birtokukban 1évé, vagy birtokukba ketilld iratokat, dokumenticiokat
tizleti titokként kezelik. E megallapodasuk megsértése a misik fél szamara ezzel okozatossagban
keletkezd kir megtéritésének kotelezettségével jir.

7.8. A felek a szerz8désbdl szarmazo jogvitik elbiralisira, periigy értékétd] fiigeden az Esztergomi
Virosi Birosag, illetve a Tatabanyai Torvényszék kizardlagos illetékességét kitik ki.

Dr. Kanasz Gabor Imre
figazgatd fSorvos
Vaszary Kolos Korhaz, Esztergom
{(Megbizo)
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V. MUSZAKI LEIRAS

A beszerzés szakmai-miiszaki tartalima

A beszerzés targya:

s»Megbizasi szerz8dés a Vaszary Kolos Korhaz él6erbs rzési (vagyon- és objektumvédelem,
portaszolgalat, jar6r0zés), rendészeti és parkold lizemeltetSi feladatainak ellitisdra, illetve
kamerarendszerek és riasztoberendezés kiépitésére.”

A Kothaz telephelyérdl késziilt térkép elektronikus uton keriil dtaddsra jelen dolumentici6
mellékleteként,

Riasztoberendezés miiszaki specifikicid

- 1 db riasztd radids rasztékozpont telefon kommunikitorral,
- 1 db kiilsé hangjelzével,

- 1 db kezelvel

- 3 db nyitds, infraérzékeldvel,

- min. 12 db radios eszkéz fogadasara legyen alkalmas,

Kiépitendd kamerarendszer kameridinak miiszaki leirasa

- Fényérzékenység: min.szines 0,5 lux, min.FF 0,05lux

- Varifokalis optika:min. £=2,8-12mm/[F1,4IR

- nagyfelbntasa Valés Day&Night

- IR hatétavolsag:min. 20 m (kérnyezeti viszonyoktd! fligeden)

- Forditott polaritas és tilfesziltség elleni védelem

- IP 66 védettség

- Kiegészité megvilagitasként IR sugarzé alkalmazhatd

- KépérzékelS: 1/3” szuper érzékenységl, szines CCD

- Vizszintes felbontds: min. 450 TV sor sziines, 550 TV sor FF

- Videdjel kimenet: kompozit videdjel, 1,0Vp-p, 750hm BNC

- Jel-zaj viszony:min. 48dB

- Vizszintes latészog: min. 25° - 65°

- IR:LED 42db min. 40db

- Fehér szinegyensuly: AWB

- Elektronikus shutter: auto min. (1,5/-1/100,00 mp)

- Mukodeést hdomérséklet:-20°C - +50°C

- Védelem a tapfesziiltségen: DC impulzus tdlfesziiltség 100V/S

- Védelem a videojel kimeneten: ,,1)” osztaly villamvédelem, 3KV /s
- Tapfesziiltség: 12V DC (stabil), forditott polaritis elleni védelem

Személy és vagyonvédelmi feladatok

Az épiiletek, ingatlanok 6rzés-védelmi feladatai:

- A D \Iegbl?ott az ,Orutasitisban” meghatdrozottak szerint litja el a személy- és V‘lgyonvedehm
feladatait. Az Orutasitis eléirdsai minden, a Megbizott alkalmazasiban dll6 személy- és vagyondrre
kételezd jelleggel érvényesek. A Megbizott dltal alkalmazott ,,Olut%lt’lbt” érvénybe léptetés elbtt a

Megbizdval koteles egyeztetni ¢s jovahagyatni.




A Megbizott az iltala alkalmazott személy- és vagyonsrék tevékenységéért, a biztonsagi eléirdsok
betartasaért a Megbizo felé személyi és vagyoni felelGsséggel tartozik.

Az 616k szolgilati idejiik alatt a rendszeresitett formaruhaban és atcképes szolgilati igazolvannyal —
Szolgdlati idé alatt kotelesek maguknal tartani és ellendizés alkalmival bemutatni az ellendrzést
végz6 személynek:

- a fényképes Grigazolvanyukat, — kitGz6jiiket.

Az 616k feladatai:

Barmely helyiségbe belépni, ha ezt feladataik teljesitése megkivanja

Munkaideje alatt koteles formaruhdja bal oldalin viselni a részére kiadott kitGz6t. A beléptetd
rendszer mikodtetéséhez személyre sz6lo kirtyat kotelezd haszndlnia, A kartyat dAtruhazni, kdlesén
adni, mids, atra jogosulatlan személy részére beléptetés illetve kiléptetés alkalmaval kiadni nem
lehet, esetleges elvesztését a Megbizo részére haladéktalanul jelentent kotelesek.

Biztonsigi Szolgilat feladatinak osszetettsége megkoveteli, hogy a biztonsagi 6r a mindenkoti
feladatokat az azokhoz mért felelGsségtudattal és hatdrozottsiggal lassa el Az Intézmény
alkalmazottaival, valamint azok Ugyfeleivel szemben figyelmes, udvarias, de hatirozott magatartast
tantsitson. Szolgilati ideje alatt arra kell tdrekedni, hogy a biztonsigi eléirisok mindenki részérdl
maradéktalanul betartdsra keriiljenek. Kételes naprakészen ismerni a szolgdlat ellitisira vonatkozo,
il a szolgalat ellatasa soran hasznalt dokumentumokat.

Kételes a viltist megelézden kell§ idSben szolgilat helyén szolgalatra alkalmas fizikai és szellemi
allapotban megjelenni (minimum 15 perc). Rubdzatinak és felszerelésének kifogastalan dllapotban
kell lennie. Szolgilatba lépését megelSzden 2 lelépd szolgilattdl tajékozddik a szolgilat ellatasara
vonatkozd aktualis helyzenol A szolgilat atvételének tényét (beleértve az annak ellitisihoz
szitkséges eszkozok Es felszerelési targyak meglétével egytitt) az Ornapléban aldfrdsival igazolja. A
szolglati id6 alatt észlelt, az intézménnyel kapcesolatos birmilyen meghibasodist azonnal kételes
jelezni a Megbizd helyszini kapcsolattartisért felels kijelolt személye felé. A szolgalati helycken
nem dohdnyozhatnak. Dohinyzasta kizardlag az arra kijelslt helyeken van lehetdség, Ellenérzi,
segiti a t’ijékoztfttfisfit és elignzoddst az Intézmény terliletére érkezd betegek, ltogatok részére. A
személy és gépjarml forgalmat kezeli, illetve feliigyeli a beléptetd rendszert, vezetl a kotelezd
nyilvintartasokat (Ornapld, Kulcsnyilvintartd lapok). A munkakott betélt személynek biztositania
kell, hogy az Intézmény terilletére illetéktelen személyek semmilyen korilmények kozott ne
léphessenek be. Minden, a beléptetéssel kapesolatban tisztdzatlannak tiné kérdésben az intézmény
altal megadott kapcsolattartdhoz fordul, ennek megtorténtéig a belépést megtagadija. Betattja a
munkaidén tdli, vagy azon kiviili benntartozkoddsra vonatkozd, Intézményi altal meghatirozott
szabilyokat. Kezeli a videokamerds térfigycld rendszert. Szolgilt idStartama alatt kotcles a
beléptetd rendszer mikodését folyamatosan figyelemmel kisérni. Maginéletét kételes a szolgalati
helyen kivil rekeszteni. Magianlitogatokat nem fogadhat, idyen természetd kapcsolatot
munkaidében senkivel nem létesithet. A pottai helységeken beliil kizarolag a szolgalat tagjai
tartdzkodhatnak. A biztonsdgi 610k szillitminyok, postai és egyéb kiildemények atvételére nem
jogosultak, az atvételeket csak az Intézmény illetékes erre meghatalmazott dolgozoi végezhetik el.
Apoltakat a pottdn csak akkor engedheti ki, ha frdsos eltivozdsi engedélyiik van, vagy az
elbocsitiasukat igazold iratot bemutatjak. A kulcsokat az arra jogosultaknak kiadja, visszavételezi a
kulcs nyilvintartd fiizetben az atadas-dtvételt dokumentaltatja, olvashaté aldirdssal igazoltatja. A
tizkulcsokat az dSrszolgalat kiilon lepecsételt dobozokban tarolja, azok csak rendkivili esetben
hasznilhaték, melyrdl az Srszolgilat jegyzékonyvet kételes késziteni. Szolgalat végén a dolgozdkiol
a raktirak, irodik kulcsait dtveszi és Srzéste elhelyezi. Lezart helység nyitdsanal, jaror kiséret
sziikséges és koteles jegyzikonyvet felvenni. Tlletéktelen személynek kiadott kules miatt keletkezctt
kirért anyagi felel6sséggel tartozik. Az intézmény teriiletén 14 éven aluli gyermek csak szildi
feliigyclettel tartdzkodhat. A telephelyre dllatot behozni tilos. A bejdrati kapuk nyitvatartisi rend
szerinti nyitdsa és zarasa.

II. pottin szolgilatot teljesitd Srok a palacktiroldkban elhelyezett orvosi gazok forgalmit
biztositjik és a nyilvintartd fiizetben regisztrdliak. (Taroldk nyitisa — zdrdsa, dtvevdvel nyilvantartd



fizetben olvashaté aldirassal igazoltatds) A palackok darabszimdért leltari és anyagi felelSsséggel
tartozik. Cseppfolyds giz szillitisa esetén a terillet biztositisa a lefejtés ideje alatt (bdlyik,
véddszalag).

A térfigyeld rendszeren keresztil a belsé mozgis, parkolds ellenérzése, adatok taroldsa. Fléforduld
tendellencsségek megszintetésére intézkedés megtétele. 15 6ra utin a pavilonok, raktirak,
rendelSk, miithelyek, hékdzpontok fokozott ellendrzése. (Ablakok, ajtok zdrasirdl biztonsigi ricsok
€pségérdl, haszndlaton kiviili helységek dramtalanitisirdl meggydzddni).

Az intézményi dolgozdk beléptetd kartya hasznilatival tudnak gépkocsival az intézmény teriiletére
behajtani. A biztonsigi szolgilat az intézményi dolgozdk részére nem nyithatja a bejarati
sorompokat.

Mozgassériilt kartyaval rendelkezs esetén a biztonsdgi szolgilat koteles a kirtyit ellendrizni.
Parkolasi dijak elszamoldsa:

Beléptetd rendszernél a fizetd belépd kartydjit és parkoldjegyét elveszi. Kilépéskor szamitégépes
csekkolis térténik, a szimitogép nyomtatja a fizetési bizonylatot. A bizonylat alapjin torténik az
elszidmoltatds. Meghibasodasa esetén az Srszolgilat ad jegyet. Az dtvett készpénzt a porta
helyiségben pénzkazettiban gyQjtik. Hétkéznap a napi forgalmat az intézeti gondnok I. és II.
portatél atveszi és dtadja a pénztirosnak. Az Atvétel bizonylatinak egy példinyat az intézeti
gondnok megkapja és leflizi. A pénztirgép 24 6ran 4t Osszesi a forgalmat. A készpénzt a
pénztargép szalaggal adjik At a pénztirosnak.

- Biincselekmény, rendkivili események (baleset, kiresemény, behatolds, rendbontis,
randalirozds, bombafenyegetettség stb.) észlelése esetén az érvényben 1évé torvényben elirtak
szerinti intézkedések megtétele a megtett intézkedésckrdl jegyzSkonyv felvétele. Az eseményrél az
illetékes hatdsig (rendSrség, tiizoltdsig, mentSk, stb. riasztisa, értesitése), majd kdzvetlen
vezet6jének és a Megbizénak haladéktalan értesitése. Rendkivili esemény alkalmaval hatékony
kézremikodés az ¢letimentésben és a kirelhdritisban.

- Vagyontirgyak ki és beszallitasinak ellendrzése és dokumentildsa

- Kisérje figyelemmel a térviligitist szolgalé fényforrisok, mozgisérzékelSk allapotit. A
meghibasodasokat jelentt felettesének.

- Tizjelz6- ¢s behatolas védelmi érzékeld rendszerck feltigyelete a kiilén elSirisokban
elSirtaknak megfelelGen.

- A személycket vagy a vagyontirgyakat veszélyeztets rendellenesség esetén, illetve a
feligyeletére bizott jelzOberendezésck (betoiés, tlizjelzd) jelzésel esetén — a Megbizé kijeldlt
illetékeseinek értesitésével egyidejileg — a halaszthatatlannak itélt megel$z8, elharits intézkedések
megtétele.

- A munka- és tGzvédelmi szabalyok betartisa és betartatdsa.

- Tz esetén intézkedés a Thztriadd Tervben leirtak szerint

- Az épiilet kiilsé terliletein és a belsé udvardn folyamatos jardrozés, az épiiletszerkezetek
milszaki  allapotinak folyamatos szemrevételezése, hibdinak jelentése a Megbizd  kijeldlt
munkatarsanak az esemény Srnapldba térténd rogzitésével, ill. siirgSs esetben telefonon is.

- Ttz viz ¢s cgyéb elemi kar esetén a szitkséges intézkedések megtétele, a helyszini rend
hiztositasa.

- Az intézmény teriiletén csGtorés esetén, elektromos tlizemzavar estén, gazszivargds észlelése
esetén haladéktalanul értesiti a felettesét és a Megbizd kijelolt munkatirsat,

- Kiils6 vallalkozasok dolgozdinak be- és kiléptetése, regisztrilisa, csomagjaik, ruhdzatuk és
az aruszallitas tételes atvizsgilasa, az épiilet kivitelezéssel érintett tertiletén folyamatos ellencrzés.

- Szolgalati idejének lejirtival a napi jelentések eliészitése

- Az ,,Oumplo folyamatos, elSiras szerinti vezetése,

- A feladat elvégzése dllandé jelenlétet igényel, ezére az it szolgdlatot teljesitd csak valtdssal
hagyhatja el az intézményt.

- Folyamatosan t"u:tj"l a kapcsolatot tarsaival.

JarSe tevékenység: A jarSr tevékenység sordn az  Or  az intézmény tertiletén lévd épiileteket
legalabb 1 6ranként ellendrzi. Ennek keretében feladata killonésen az észlelt rendkiviili események,




muszaki meghibisodasok, rongalodasok (kiégett fénycsd, torott ablak) eseménynapldba torténd
edgzitése, felettesének soron kiviil torténd értesitése. Feladata tovabba a vildgitod testek, egyéb
berendezések lekapcsolisa indokolattan makodés esetén.

Az 6rok kotelezettségei:

- ‘Titoktartasi kotelezettség:

A szolgilat ellitisa sorin az Stdket foglalkozasi (hivatasbeli) titoktartdsi kotelezettség terheli c
tevékenység végzésének tartama alatt és annak megsziinését kovetden is minden olyan tényt, adatot
illetGen, amelyrdl a szerzGdés teljesitése sorin szerzett tudomast.  Titkot tartalmazé eszk6z6khoz,
adathordozdkhoz nem nyulhatnak. A tudomasuksa jutott minden, a Megbizd és a Megbizott
miikodésével Osszefiiggl ismeret, adat és mas informacié szamukra titoktartasi kotelezettséget
képez. Azokat illetéktelen, kiviilalld személyekkel nem kozélhetik. Az Intézmény alkalmazotti
allomanydra, tovabba a biztonsdgi szolgalatra vonatkozé informacidkat koteles Intézményi titokként
kezelni, azokedl kiilsé személycknek, vagy szervezeteknek (pl. média) sem szolgalat: idejében, sem
azon kivill nem adhat semminem( felviligositist. Az intézmény teriiletén képrogzitést, rajz- vagy
vizlatkészitést, hangfelvételt a Megbizd elozetes engedélyével lehet végezni. A titokeartdsi
kotelezettségliker Otszolgilati utasitds elfogadisaval és aldirasival megerGsitik. A titoktartasi
kotelezettség megsértése blintetSjogl vagy fegyelmi feleldsségre vonast von maga utian.

- Jelentési kotelezettséo:

A szolgilatban levs 6r6k soron kiviil, azonnal kételesek jelenteni a Megbizo és a Megbizott illetékes
vezetdinek minden olyan eseményt, tevékenységet, jelenséget, amely az épiilet biztonsigi helyzetét,
az &rzés-védelmet veszélyezteti, Azonnal jelenteni kotelesek:

e Rablast,

o Tuszejtést,

o Robbandanyag elhelyezését, illetve kisérletét,

Névtelen bejelentéseket, fenyegetéseket,
Az intézmény terlletére t6rténd illetéktelen behatoldst, vagy annak kisérletét,
Tuzet, robbandst és mas természet katasztrofat,

Kényszerits eszkoz alkalmazasiaval kapesolatos eseményeket.

- Jelentkezési kitelezettség:

Az 8ok kotelesek a szolgilatukat kipihenten, teljes felszerelésben megkezdeni. Munkahelytikre vgy
érkezzenek be, hogy az atdltozést a szolgilat kezdetéig befejezzék. Amennyiben birmely okbol
szolgilattételre nem tudnak megjelenni, azt az akadilyoztatds idépontjaban azonnal és minden
lehetSséget felhaszoalva kotelesek azonnal jelenteni. Megbizott koteles haladéktalanul gondoskodni
az allando letszam biztositasardl.

- Egviittmiik6dési kotelezettsée:

Az

Az 616k szolgilatuk ellitisa sorin a szikséges mértékig, a kialakitott rendnek megfelelSen kotelesek
egylittniikodni a Megbizd munkatarsaival, a renddeséggel, a tizoltosaggal, a mentSszolgalattal.

Brzés - védelmi feladatok ellitisihoz sziikséges ismeretek:
Az 6roknek ismerniik kell:
A 2005, évi CXXXIL tv., 22/2006. (IV.25.) BM rendelet, valamine minden egyéb hatilyos, a
feladatuk ellatisihoz sztikséges eléirast.
A Megbizd, az érintett tertilet vezetoi altal kiadott utasitasokat, intézkedéseket.
Az Srzote  teritlet  biztonsdgtechnikai és  muszaki  (izemeltetéséhez szikséges alapvetd
informaciokat.
Az intézkedésekre jogosult vezetGk nevét, telefonszamat.
Az 6tzote objektum kijeldlt vezetSinek cimét és telefonszamait.
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A helyi rendbrség, tizoltdsag, mentdk telefonszamat,

Az 6rok magatartisa

Az 616k az Grzés-védelmi szolgdltatds és bizalom megjelenitdi, ezért a szolgalat cllitdsa sorin legyenek
udvartasak, hatirozottak. Intézkedéseik legyenck egyértelmiick, elSirdsszertiek. Keriiliék a durvasagot. Ha
kényszerfté eszkozt alkalmaznak, legyen ardnyban a timadis vagy az cllenallis mértékével. Gondosan
ugyeljenek 6nmaguk, kdrnyezetiik és ruhazatuk dpoltsigira, felszereléseik szabalyszer( viselésére.

Az Grokre vonatkozd tilalmals

Igazoltatasta nem jogosultak, de indokolt esetben udvariasan felkérhetik az intézmény teritletére
belépni szandékozé személyt kiléte, illetve benntartdzkodasi céljinak kédzlésére. Elutasitis esetén
megtagadhatjik a beléptetést, vagy az arta jogosult hatdsagi személyekhez fordulhatnak segitségért.
Nem léphetnck szolgilatba, ha ittasak, gyogyszer, illetve kibité hatisi szer hatasa alatt allnak.
Szolgalati idejiik alatt ezek fogyasztisa szigorian tilos!

Szolgilati helyiiket csak rendkiviili helyzetben (tliz, katasztrfa, bombariadé sth.) hagyhatjak el. A
személytiket érintd rendkiviili esetben csak a szakmai vezetS és a Megbizé irasbeli engedélyével, a
helyettesités biztositisa utin tivozhatnak

Az Grszolgalat ellenSrzésére, utasitas-adasira jogosult vezetsk:

Megbizd részérdl:

Vezetd, feladat meghatdrozasi, valamint ellendrzési és utasitisi hatiskdtben az intézmény fSigazgatdia,
lletve az altala irisban megbizott személyek jogosultak.

Megbizott részérdl:

Az 6r6k mas dolgozotél, személytd] utasitist nem fogadhatnak el. Az utasitdst adni szandékozd személyt
errdl tajekoztatni kell, és fel kell hivni figyelmét, hogy kérésével forduljon az illetékes vezetShoz.

Javasolt: munkaltatoi jogutddlassal kapesolatos elviarisok

A szerz$dés teljesitéséhez Nyertes Ajinlattevd koteles bevonni sajit munkavallaléként a jelenleg
kérhazi alkalmazasban 1év3, az ajanlattételi felhivas thrgydban rogzitett feladat cllitasat jelenleg is
végz6 (12 6 kézalkalmazott) munkavallaldkat,

A munkiltatéi jogutodlas a kézalkalmazottak jogallisirdl szol6 1992. évi XXX térvény 25/A.§
és 25/B. §-ban meghatarozottak szerint térténik az érintett munkavallalok hozzdjarulisa esetén:

w25/ A. § (1) Ha a munkdltatd személye azént viftosik meg, mert as alapitd vagy a mmnkdltatd dontése alapjin a
munkdliald egésze vagy egy része (syervezeti egysdse, anyagl & wemr anyagi erdforrdsainak vagy feladar- é
bhatdskdrének moghatdrozott csoportja) a Munka Torvinykinyve vagy a kistisziviselék jogilldsarel 53016 firvény
batdlya ald tartosg mnnkdliatd szdmdra keriil dtaddsra, a nunkdltatd dtadéira kerild sgermesete, illetve
lenékenysdge keretében foglalkosfatolt kizalkalmazott kisalkalmasolti jogriszonya a3 dtadds idipontjdban
PIEIIINIR,

(2) Az dtads és ag; dtvend munkdltatd leghésibl az dtaddast megeldzden harmine nappal kordbban fedteles
tdjéostatii a kisalkalmazottal, a mnnkdllatdndl kipuiselette] rendelbess syaksservesetel b a kigalkalmazolli
tandesol (kisalkalmasolli képuiseldt) ag dtaddis

a) idgpantfciral,

b) okedirdl,




¢} a kdzulkalmazoftakat érintd jogi, gazdasdgl és ssocidlis kovetkesmiényeirdl,

tondbbi kdteles a syaksserveseitel és a kozalfalmasolti tandecsal (kizalkalmasotti képviselfvel) konzulfdciot
kesdeményesii a kosalkalmazotiakat éinté fervbe rett egyéh intézfeedéselerdl. A kongnitdcidnak ki kell ferfednie
ag inféskedéseke elveire, a hitranyos kivetkeznéinyek elkeriifésénel médjdra, illetve eszkisére, fovdbbd o
kovethezminyel enyhitését céld esgkiziokre.

(3) A (2) bekezdéshen meghatirozott tdjékostatdissal egyidejiileg az, dtads és az, dtverd munkdllatd &oteles irdshan
tdjékoztatni a kizalkalmazottat arrdl, hogy az dtaddst kivetden a kizalkalmazott foglalkozfatdsdt azg dlvers
bistositja, ~1 tdjékostatdsnak fartalmaznia kell a tovdbbi foglalkostatist bisiosits mnnkassersddés, iflefve
kinevessés farlalmi elenreire vonatkogd ajinlatol, Az ajintatot a 25/ B. § rendelkesiieire figyelemel feell nreglenni.
A tdjtkoztatisnak fartalmaznia kell agokat a kitelesetisigeket iy, amelyeknek a kizalkalmazolt a jogiszony
Fetesitését kivetden az, elbmenetele, illetve a jogviszonya fenntaridsa érdekeében kdleles eleget tennt.

(4) Ha a (2) bekezdéshen meghatdrozolt idspontban az; dfvevd mnnfkdltatd nigalapitdsdra mdg wem keriilt sor, az
dtverd minnkditats szimdra a (2)-(3) bekesdésben eliivt kitelesettsig telfesttése azy divevd munkdliatd alapitdiit
terhell.

(3) A kialkalmazott - a (8) bekesdésben meghatdrosplt esetet kivéwe - a (3) bekesdésben meghatirozoft
Idjékosialds késhespételétd] ssimitott tizeniit napon beliil az dtads munkdltaténak irdsban nyilatkozik, hogy az;
dtveris munkdfiatindl toriénd lovabbi foglatkostatdsihos; hogsdjdrul-e. Ha a kizalkalmazott ag eldirt hatdridin
beliil nem nyilatkozik, figy kell tekinteni, mintha nem jarina bod a tovdbbi foglalkozfatisdboz.

(6) Ha a kizalkalmazolt ag dtvevs munkdltatond! firténd topdbbi foglalkostatdsibos; nem jarul hogd, az, diadé
minnkdliatd ag dtadds napjdval koteles irdsban értesiteni a kizalkalmazottat a kivalkalmazotti jogriszony (1)
bekesdés szerinti megsiindsérdl, valamint kitles a kizalkalwazolt szimdra a 37. § (2) &5 (4)-(6) bekesdés
alkalmazdsival megdflapitolt véskielgitést - bhatdrogott idejii jogviszony esetén a 27, § (2) bekexdésében
nreghatdroziott tamlléli dijat - megfizetnd.

(7) Ha az dtvers munkdltald a kistisgiviselsk jogillisirs] sz006 tirvény rendelleesésed alapjin nem léfesithet
kizsoledlati jogriszonyt ag dtaddssal érintelt kizalkalmazottal, a kdgalkalmazolti jogviszony megsziinése
tekintetében a (6) bekesdés rendelkeséseit kell alkalmazni. Ebben ag; esethen - a (3) bekezdés rendelkesésétd!
eltérden - ¢ kovitlményrsl kell az dtadd és az, dtvevd mnnkdltatnak tdjékoztatnia a kiulkalmazollal.

(8) Amennyiben a munkdliald sgemiélye asért viltosik meg, mert az, alapits a killségretési sserveset fitfdn elldtoll
kisfeladatot - az alapitd kazpetett vagy kispetlen, legaldbb tibbségi befolydsa alatt dll - gazdasdy tirsasdag
ulbdszervesel wsgére adja dt kisfeladat elldtdsi és tovdbbfoglalkozfatdsi kotelesettiégael, a kdvalkalmasolti
Jjogviszony e rrvény erejénél fagra megssiinife és a niegsgiinését kivetd nappal az ffj munkdliatoval mnkaviszony
Ftesiil, Ebben az esetben az dtadd és divevs mmnkeditaték tijikosiatiasi kitelesettsége csak a (2)-(3) bekezdésben
Joglaltakra Eitesjedden all fenn. A munkaviszony tartalwi elewreit ag e bekesdéshen foglaliak szerint adott
tdjikosiatis és a 25/ B. § rendelkesével alapjin kell meghatdroznt és lepkdstbl ag, dtadds napjdig irdsba foglalul.
25/B. § (1) Ha a kizalkalmasort as dtverd mmnkdllaténdl t5rténd lovdbbi foglalkostatdsdhos; boszdjdmi, a3,
dtwevd  munkdllatd  kteles a  kozalkalmazottal  munkassersddist kitni, Ha ag dtverd munkdlatd o
kiztisstviselike jagdllisirdl 53016 torvény hatilya ald tariosik, kiteles a kisalkalmazolt ssdmdra munkakie
alapjin kinevesést adni, vagy munkasserzddést kitni. A munkaszersodés megkdtése, iletve a kinevesés sordn ag,
dtvers munkdltatét kiti a 25/, § (3)-(4) bekesdése alapjin adoli idjékoztatds, azy abban foglaitakts! csak a
kizalkalmazott kifejesett hoszdjirnldsdnal lebet eltérni. A dtadd munkdllatd az;, dtadds napjdval kiteles frdsban
érifesiteni a kizalkalmasottat a kizalkalmazotli joguiszony 25/ A. § (1) bekezdés szevinti negssiinésérdl.

(2) Ha az dtvens mnnkdfiaténd! mmnkaviszony Ftesiil, a mmnkaszeryddés alapjan a kizalkalmazolt nunkabére
(alapbirinek, bérpétlkainak & egyéh bérelemeinele egyiittes dsszege) newmr lebet alacsonyabb mértékit, mint az
dladdst  megelszden  irduyads  illetmsnyének b a  jogszabdly, illetve  kolleketiv  s3erzidés  alapiin  jird
illetménypitlikainak egyiittes Gsszege, kivéve, ha valamely kizalkalmazotti iletménypdllék megdllapitisinatk
alapjind szolgdls kériihmény a mmnkasseryidés megkitésit Rovetden mdr nem dll fenn. Az alapbérbe a
kdzalkalmazofli iletménypitickok beépithetiek.

(3) Ha az; dtverd munkdltatindl kizssolgdlali jogriszony litesiil, o kizalkalmazotiof a kizs3ofgdlat jogriszonyra
ronatkosd szabdlyok szerint fell besorolui. Ha a kizalkalmazolt az dfaddst &izpetleniil miegeldss illetmeényének
dvszege meghaladia o jogszabdly alapidn megdllapithats alapilletmény, ifletményleiegéssités év vezetdi potléke egyfittes
dsszegdt, az alapilletményt ofy middon kell megnivelni, hogy a kotisztriseldi alapilletmény, ifletményleiegészités é
veseldi poilék egyiittes Gsszege elirfe kiogalkalmazotti ifletmény dsszegdt. B rendelkesds alfalmazdsa sordn a

e



Rislisstniseldl atapilletmény eltéritése wem haladbatia mieg a kisssoledlati jogriszonyra vonatkasss szabdlyban erre
mosatkosdan eldint legmagasabb mértikel.

(4) Haldrozatlan iditartamii kosalkalmazolli jogpissony esetén - elférd firvényi rendelkesés bidnydban - az dtveri
minkdltatindgl hatdrozatlan idétartami jogviszonyt kell fétesiteni. Tefjes nnkaidben 161ténd foglalkositatds esetén
ay divevd munkdltatondl telfjes munkaidss jogvissonyt kel ltesitent. Az dtvevd munkdltatondl ltesitends
Jjogrissony tekintetében probaidd nem Rithetd ki,

(5) Az diverd munkdllaioval Fresitett nunkavissonyra a Munka Torvénykinyve, Rizszoledlati jogriszony esetén a
Raztisztniselik  jogdlldsdrd!  ss0/d forviny  rendelkezéselt  kell  alkalmazni  azzal agy o eltérssel,  bogy a
kizalkalmazoltnak az dladd mnnkdltatindl kigalkalmazolti jogviszonyként elismert idefét figy kell tekinten,
mintha azt azg dtverd munkditaténdl toltitre volna el,

(6) Ha a mnnkasgersidés megkitésével (a kinevesévsel) ltesitett jogviszony megszitnése, illetve megssiintetése esetén
a Rizalkalmazortat felwonddsi (feluentéss) idd, valamint véghkicligités ifleti meg, annak méviékél az dladd és az
dtverd munkdliatdndl jogvissonyban 160611 s epyiittes fartamdnak figyelembevitelével, a jogviszonyra irdnyads
szabdiyok alapjin feell megdllapiiani. EHE eltérden a felmonddsi {Jelmentési) idd, nalamint a vighkielégités mériékét
ag dtadd ds azg dtverd munkdllatindgl jegpissonyban 1ltot 1di eoyiitter tartamdnak fioyelembevételével és ¢
forvénynek az diadds napjin batilyes szabdlyai szerint kell megdflapitani, ba ag a kizalkalmazsotira nézpe

keedesiib.”







